Ngày soạn:

Ngày dạy:

CHỦ ĐỀ 4: RÈN LUYỆN BẢN THÂN
TUẦN 14 - TIẾT 1: SINH HOẠT DƯỚI CỜ
(TIẾT 40. TỌA ĐÀM VỀ CHỦ ĐỀ “ KIÊN TRÌ, CHĂM CHỈ - CHÌA KHÓA CỦA THÀNH CÔNG”)
I.MỤC TIÊU
1. Kiến thức

Sau khi tham gia hoạt động này, HS có khả năng:

Nhận thức được trách nhiệm và các yêu cầu của đội viên;

Có ý thức tự rèn luyện bản thân để xây dựng đức tính kiên trì, chăm chỉ- chìa khóa của thành công.

2.Năng lực:

- Năng lực chung: Giao tiếp, hợp tác, tự chủ, tự học, giải quyết vấn đề

- Năng lực riêng:
+ Làm chủ được cảm xúc của bản thân trong các tình huống giao tiếp, ứng xử khác nhau.

+ Rèn luyện kĩ năng giao tiếp, xây dựng kế hoạch, tổ chức hoạt động

3. Phẩm chất: nhân ái, trung thực, trách nhiệm.

II. THIẾT BỊ DẠY HỌC VÀ HỌC LIỆU
1. Đối với TPT, BGH và GV
Chuẩn bị nội dung nhiệm vụ, yêu cầu của đội viên, lịch sử truyền thống Đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh;

Địa điểm, hệ thống âm thanh phục vụ hoạt động;

GVCN: Lựa chọn HS tham gia giao lưu theo yêu cầu của trường.

2. Đối với HS:

HS tìm hiểu truyền thống Đội, nhiệm vụ đội viên;

HS dự giao lưu tự chuẩn bị trang phục đi học, trang phục tự chọn, một tiết mục thể hiện năng khiếu, chuẩn bị đạo cụ thể hiện năng khiếu;

Các HS của lớp cổ vũ động viên, khích lệ bạn chuẩn bị và tham gia giao lưu tốt.

III.TIẾN TRÌNH DẠY HỌC
1. HOẠT ĐỘNG KHỞI ĐỘNG (MỞ ĐẦU)

Mục tiêu: Tạo tâm thế hứng thú cho học sinh và từng bước làm quen với giờ chào cờ.

Nội dung: HS ổn định vị trí chỗ ngồi, chuẩn bị chào cờ.

Sản phẩm: Thái độ của HS

Tồ chức thực hiện:

- GV chủ nhiệm yêu cầu HS của lớp mình chuẩn chỉnh trang phục, ổn định vị trí, chuẩn bị làm lễ chào cờ.
2. HOẠT ĐỘNG HÌNH THÀNH KIẾN THỨC

*Hoạt động 1: Chào cờ

Mục tiêu: HS hiểu được chào cờ là một nghi thức trang trọng thể hiện lòng yêu nước, tự hào dân tộc, và sự biết ơn đối với các thế hệ cha anh đã hi sinh xương máu để đổi lấy độc lập, tự do cho Tổ quốc, có ý nghĩa giáo dục sâu sắc, giúp mỗi học sinh biết đoàn kết để tạo nên sức mạnh, biết chia sẻ để phát triển.

Nội dung: HS hát quốc ca. TPT hoặc BGH nhận xét.

Sản phẩm: kết quả làm việc của HS và TPT.

Tổ chức thực hiện:

HS điều khiển lễ chào cờ.

Lớp trực tuần nhận xét thi đua.

TPT hoặc đại diện BGH nhận xét bổ sung và triển khai các công việc tuần mới.

*Hoạt động 2: Tọa đàm: Kiên trì, chăm chỉ- Chìa khóa của thành công.

Mục tiêu:

- Nhận thức được trách nhiệm và các yêu cầu của đội viên và có ý thức tự rèn luyện bản thân đế xây dựng tố chức Đội, góp phần xây dựng trường học thân thiện;

-Tự tin, hào hứng tham gia giao lưu với các bạn.

Nội dung: tổ chức tọa đàm: kiên trì, chăm chỉ- Chìa khóa của thành công.

Sản phẩm: kết quả thực hiện của HS.

Tồ chức thực hiện:
HS dẫn chương trình:

Tuyên bố lí do, giới thiệu đại biểu.

Giới thiệu nội dung giao lưu.

Giới thiệu danh sách đội viên có nhiều đổi mới, tích cực trong rèn luyện; các đội viên được giới thiệu ra chào hỏi các bạn.

Tiến hành các phần giao lưu.

*Hoạt động 3: Tổng kết giao lưu
Mục tiêu:

-Tự hào về những thành quả đạt được khi tham gia giao lưu;

Có ý thức học hỏi những tấm gương đội viên rèn luyện tốt.

Nội dung: GV nhận xét và trao quà cho HS

Sản phẩm: kết quả buổi giao lưu

Tổ chức thực hiện:
GV nhận xét chung về hoạt động giao lưu.

Trao quà lưu niệm hoặc giấy chứng nhận: trân trọng, vui vẻ, kịp thời để động viên.

+ Mời tất cả HS tham gia giao lưu lên sân khấu.

+ Mời TPT, Bí thư Chi đoàn trao quà lưu niệm hoặc giấy chứng nhận cho các HS tham gia giao lưu.

GV mời một số HS trả lời câu hởi: Qua buối giao lưu hôm nay, em rút ra bài học gì cho bản thân? Em có hướng phấn đấu thế nào trong thời gian tới?

HS chia sẻ ý kiến/ thu hoạch cùa ban thân sau khi tham gia hoạt động.

3.HOẠT ĐỘNG TIẾP NỐI

Mục tiêu: HS thực hiện được sau buổi giao lưu.

Nội dung: Đội viên các chi đội thực hiện Chương trình Rèn luyện đội viên

Sản phẩm: kết quả rèn luyện

Tồ chức thực hiện:

Yêu cầu HS thực hiện:

Đội viên các chi đội thực hiện Chương trình Rèn luyện đội viên, Điều lệ Đội.

-Tập thế chi đội thực hiện các phong trào của Đội để xây dựng tập thể chi đội vững mạnh, xuất sắc.
IV.KẾ HOẠCH ĐÁNH GIÁ

	Hình thức đánh giá
	Phương pháp đánh giá
	Công cụ đánh giá
	Ghi chú

	Thu hút được sự tham gia tích cực của người học

Tạo cơ hội thực hành cho người học
	Sự đa dạng, đáp ứng các phong cách học khác nhau của người học

Hấp dẫn, sinh động

Thu hút được sự tham gia tích cực của người học

Phù hợp với mục tiêu, nội dung
	- ý thức, thái độ của HS
	


V. HỒ SƠ DẠY HỌC (Đính kèm các phiếu học tập/bảng kiểm....)
*******************

Ngày soạn:

Ngày dạy:

CHỦ ĐỀ 4: RÈN LUYỆN BẢN THÂN

TUẦN 14 – TIẾT 2:SH THEO CĐ

(TIẾT 41. RÈN LUYỆN TÍNH KIÊN TRÌ, CHĂM CHỈ)

I.MỤC TIÊU
1.Kiến thức

Sau khi tham gia hoạt động này, HS có khả năng:

- Xác định được những hành động, việc làm thể hiện tính kiên trì, sự chăm chỉ.

- Lập và thực hiện được kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ trong học tập và trong công việc hằng ngày.

2.Năng lực:

Năng lực chung: Giao tiếp, hợp tác, tự chủ, tự học, giải quyết vấn đề

Năng lực riêng:
+ Làm chủ được cảm xúc của bản thân trong các tình huống giao tiếp, ứng xử khác nhau.

+ Rèn luyện năng lực thiết kế và tố chức hoạt động, năng lực hợp tác, tính ngăn nắp, gọn gàng

3. Phẩm chất: nhân ái, trung thực, trách nhiệm.

II.THIẾT BỊ DẠY HỌC VÀ HỌC LIỆU
1.Đối với GV:

  - Máy tính, máy chiếu.

2.Đối với HS:

  - Giấy A4 hoặc A3.

  - Bút dạ.

  - Bài hát, câu chuyện, câu ca dao, tục ngữ, thành ngữ về tính kiên trì, chăm chỉ.

  - Phương tiện, nguyên liệu để thử thách (len, chỉ, lego, que đan, móc, sỏi, lá cây, gạo....).

III.TIẾN TRÌNH DẠY HỌC
1.HOẠT ĐỘNG KHỞI ĐỘNG (MỞ ĐẦU)

Mục tiêu: Tạo tâm thế hứng thú cho học sinh và từng bước làm quen bài học.

Nội dung: GV tổ chức hoạt động

Sản phẩm: kết quả thực hiện của HS

Tổ chức thực hiện:
-Tổ chức cho HS chơi trò chơi, hát/ nghe bài hát, hoặc xem video có nội dung về tính kiên trì, chăm chỉ.

  Gợi ý: Tổ chức cho HS chơi trò chơi “Tìm những câu ca dao, tục ngữ, thành ngữ nói về tính kiên trì, sự chăm chỉ”.

- GV phổ biến cách chơi, luật chơi: chia lớp thành các nhóm, mỗi nhóm có nhiệm vụ sưu tầm những câu ca dao, tục ngữ nói về tính kiên trì, chăm chỉ trong công việc. Nhóm nào tìm được nhiều hơn sẽ chiến thắng.

- GV tổ chức cho HS chơi:

+ Các nhóm tìm câu ca dao, tục ngữ và ghi ra giấy.

+ Các nhóm trình bày sản phẩm và đọc những câu ca dao, tục ngữ tìm được trước lớp.

  Các nhóm khác nghe và nhận xét.

- Kết thúc trò chơi, GV yêu cầu HS:

+ Nêu cảm nhận của em về trò chơi.

+ Nêu suy nghĩ của em về vai trò, ý nghĩa của tính kiên trì, chăm chỉ trong công việc.

- GV nhận xét và dẫn dắt vào hoạt động giáo dục theo chủ đề: Rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

Gợi ý các câu ca dao, tục ngữ, thành ngữ:

             Tục ngữ, thành ngữ                                                        Ca dao

 Có chí thì nên.                                                          Ngọc kia chuốt mãi cũng tròn

 Có chí làm quan, có gan làm giàu.                      Sắt kia mài mãi cũng còn nên kim.

 Chớ thấy sóng cả mà ngã tay chèo.                          Ai ơi giữ chí cho bền

 Kiến tha lâu cũng đầy tổ.                                     Dù ai xoay hướng đổi nền mặc ai.

 Có công mài sắt có ngày nên kim.                            Trời nào có phụ ai đâu

 Tay làm hàm nhai, tay quai miệng trễ.                Hay làm thì giàu, có chí thì nên.

 Mưa lâu thấm đất.                                                      Dẫu rằng trí thiểu tài hèn

 Luyện mới thành tài, miệt mài tất giỏi.               Chịu khó nhẫn nại vẫn nên cơ đồ.

 Siêng làm thì có, siêng học thì hay.

GV cho HS hát hoặc chơi một trò chơi để tạo không khí vui vẻ trước khi vào hoạt động.

2.HOẠT ĐỘNG HÌNH THÀNH KIẾN THỨC
* Hoạt động 1: Tìm hiểu về cách rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ

. Mục tiêu

- HS xác định được những biểu hiện của tính kiên trì, chăm chỉ trong công việc hằng ngày.

- HS nêu được tác động của tính kiên trì, chăm chỉ đến hiệu quả của công việc.

- HS kể được một số trường hợp thành công trong cuộc sống nhờ có tính kiên trì, chăm chỉ.

- HS xác định được những việc cần làm để rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

	HOẠT ĐỘNG CỦA GIÁO VIÊN - HỌC SINH
	DỰ KIẾN SẢN PHẨM

	Bước 1: GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
  - GV yêu cầu HS viết ra giấy:

+ Những biểu hiện của tính kiên trì, chăm chỉ trong học tập và trong các công việc thường ngày.

+ Những tác động của tính kiên trì, chăm chỉ đến hiệu quả học tập và làm việc.

+ Ví dụ về một số người mà em biết nhờ có tính kiên trì, chăm chỉ đã thành công trong cuộc sống.

 (VD về tấm gương anh Nguyễn Ngọc Kí)

+ Cách thức để rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

Bước 2: HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- GV chia lớp thành các nhóm để thảo luận về những nội dung đã viết ở trên.

- GV hướng dẫn, theo dõi, hỗ trợ HS nếu cần thiết.

Bước 3: Báo cáo kết quả hoạt động và thảo luận
- GV yêu cầu đại diện các nhóm trình bày trước lớp về kết quả thảo luận của nhóm mình.

Yêu cầu HS trong lớp tập trung chú ý lắng nghe các bạn trình bày để nhận xét, bổ sung ý kiến.

Bước 4: Đánh giá kết quả, thực hiện nhiệm vụ học tập
- GV tổng hợp các ý kiến và kết luận Hoạt động 1
	1. TÌM HIỂU VỀ CÁCH RÈN LUYỆN TÍNH KIÊN TRÌ CHĂM CHỈ
   Kiên trì, chăm chỉ là những đức tính tốt, cẩn thiết của mỗi con người. Tính kiên trì, chăm chỉ được biểu hiện thông qua những hành động, việc làm của con người trong học tập và công việc. Trong học tập, kiên trì, chăm chỉ thể hiện ở việc HS đi học chuyên cần, chăm chỉ học bài trên lớp, làm bài tập đây đủ, không bỏ cuộc khi gặp những bài tập,nhiệm vụ khó, thực hiện đến cùng mục tiêu kế hoạch học tập đã đề ra. Trong lao động hằng ngày,tính kiên trì, chăm chỉ của con người thường bộc lộ khi người đó thường xuyên làm việc nhà, không ngại khó khi làm việc, nỗ lực tìm ra giải pháp khi gặp tình huống khó khăn, không ngừng cố gắng để hoàn thành mục tiêu trong công việc. Tính kiên trì, chăm chỉ có ảnh hưởng lớn đến cuộc đời của con người, đặc biệt là sự thành công của mỗi người trong cuộc sống. Chính vì vậy:

  HS cần rèn luyện bản thân để trở thành người kiên trì, chăm chỉ trong học tập và công việc hằng ngày, đây chính là chìa khoá của mọi thành công sau này.


* Hoạt động 2: Xây dựng kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

. Mục tiêu

- HS lập được kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

- Rèn được kĩ năng lập kế hoạch hoạt động.

. Nội dung  - Tổ chức thực hiện

	HOẠT ĐỘNG CỦA GIÁO VIÊN - HỌC SINH
	DỰ KIẾN SẢN PHẨM

	Bước 1: GV chuyển giao nhiệm vụ học tập
- Xác định và xây dựng kế hoạch thực hiện mục tiêu rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

- GV hướng dẫn HS lập kế hoạch theo trình tự sau:

+ Xác định được mục tiêu cần rèn luyện.

+ Xác định những nhiệm vụ cần thực hiện để rèn luyện được tính kiên trì, chăm chỉ.

+ Xác định cách thức thực hiện những việc này.

+ Dự kiến thời gian, địa điểm thực hiện các việc này.

- GV giới thiệu và yêu cầu HS quan sát mẫu kế hoạch trong SGK.

+ Mục tiêu (Chăm chỉ làm việc nhà; )

+ Nhiệm vụ cần thực hiện (Chủ động, tự giác làm việc nhà; Chăm sóc cây trồng, vật nuôi) 

+ Cách thực hiện (Dọn dẹp nơi ở, góc học tập hằng ngày. Nấu ăn. Giặt và phơi quần áo. Tưới cây. Cho vật nuôi ăn. Dọn đẹp nơi ở của vật nuôi)

+ Thời gian, địa điểm thực hiện (Sau giờ học.

Ngày nghỉ. Tại nhà.)

 Hoặc: 

+ Kiên trì rèn luyện sức khoẻ.    

+ Tập luyện thể thao thường xuyên.

+ Đi ngủ đúng giờ.

+ Dậy sớm để luyện tập thể thao.

+ Chạy bộ/ tập các môn tập thể thao khác… 

+ Thời gian đi ngủ và thời gian dậy.

+ Thời gian luyện thể thao.

+ Địa điểm.    

Bước 2: HS thực hiện nhiệm vụ học tập
- Tổ chức cho HS làm việc cá nhân để lập kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

Ghi kết quả ra giấy.

Bước 3: Báo cáo kết quả hoạt động và thảo luận
- HS chia sẻ kết quả lập kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ với các bạn trong nhóm.

Các thành viên trong nhóm lắng nghe và góp ý cho kế hoạch của bạn.

- Mời đại diện các nhóm trình bày kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ. Các nhóm khác quan sát, lắng nghe và đưa ra nhận xét.

- GV tổ chức cho HS trong lớp bình chọn những kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ tốt nhất, phù hợp với điều kiện thực tế.

- GV tổ chức cho HS chia sẻ về:

+ Những cách thức rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ của bản thân.

+ Những thuận lợi và khó khăn khi HS thực hiện việc rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

Bước 4: Đánh giá kết quả, thực hiện nhiệm vụ học tập
- Gọi một số HS nêu những điều rút ra được qua phần trình bày của các bạn.

- GV tổng hợp các ý kiến và kết luận Hoạt động 2.
	2. XÂY DỰNG KẾ HOẠCH RÈN LUYỆN TÍNH KIÊN TRÌ, CHĂM CHỈ

 Tính kiên trì, chăm chỉ của mỗi người có được chủ yếu là do rèn luyện. Lập được kế hoạch rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ giúp mỗi chúng ta chủ động hơn trong việc rèn luyện và rèn luyện đạt kết quả.




IV. KẾ HOẠCH ĐÁNH GIÁ
	Hình thức đánh giá
	Phương pháp
đánh giá
	Công cụ đánh giá
	Ghi
Chú

	Thu hút được sự tham gia tích cực của người học

Tạo cơ hội thực hành cho người học
	Sự đa dạng, đáp ứng các phong cách học khác nhau của người học

Hấp dần, sinh động

Thu hút được sự tham gia tích cực của người học

Phù hợp với mục tiêu, nội dung
	Báo cáo thực hiện công việc.

Hệ thống câu hỏi và bài tập

Trao đổi, thảo luận
	


V. HỒ SƠ DẠY HỌC (Đính kèm các phiếu học tập/bảng kiểm....)

*********************

Ngày soạn:

Ngày dạy:

TUẦN 14 - TIẾT 3: SINH HOẠT LỚP
(TIẾT 42. CHIA SẺ BÀI VIẾT VỀ MỘT NGƯỜI THÀNH ĐẠT TRONG CUỘC SỐNG NHỜ TÍNH KIÊN TRÌ VÀ SỰ CHĂM CHỈ)
I.MỤC TIÊU
1.Kiến thức

Sau khi tham gia hoạt động này, HS có khả năng:

Sơ kết tuần

Nêu được những việc cần làm, rèn luyện để trở thành một con người có đức tính kiên trì, chăm chỉ.

-Tự tin, hứng thú tham gia sinh hoạt văn nghệ với các bạn trong lớp.

2.Năng lực:

Năng lực chung: Giao tiếp, hợp tác, tự chủ, tự học, giải quyết vấn đề

Năng lực riêng:
+ Làm chủ được cảm xúc của bản thân trong các tình huống giao tiếp, ứng xử khác nhau.

3. Phẩm chất: nhân ái, trung thực, trách nhiệm.

II. THIẾT BỊ DẠY HỌC VÀ HỌC LIỆU
1. Đối với GV

Nội dung liên quan buối sinh hoạt lớp.

Kế hoạch tuần mới

2. Đối với HS:

Bản sơ kết tuần

Kế hoạch tuần mới.

III. TIẾN TRÌNH DẠY HỌC
1. HOẠT ĐỘNG KHỞI ĐỘNG (MỞ ĐẦU)

Mục tiêu: Tạo tâm thế hứng thú cho học sinh khi vào giờ sinh hoạt lớp

Nội dung: HS ổn định vị trí chỗ ngồi, chuẩn bị sinh hoạt lớp.

Sản phẩm: Thái độ của HS

Tổ chức thực hiện:

GV chủ nhiệm yêu cầu HS của lớp ổn định vị trí, chuẩn bị sinh hoạt lớp
2. HOẠT ĐỘNG HÌNH THÀNH KIẾN THỨC
*Hoạt động 1: Sơ kết tuần

Mục tiêu: HS biết các hoạt động trong tuần học và xây dựng kế hoạch tuần mới

Nội dung: Cán bộ lớp nhận xét

Sản phẩm: kết quả làm việc của HS.

Tổ chức thực hiện:
GV yêu cầu ban cán sự lớp điều hành lớp tự đánh giá và sơ kết tuần, xây dựng kế hoạch tuần mới.

*Hoạt động 2: Sinh hoạt theo chủ đề
Mục tiêu:
Nêu được những việc đã làm được để rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ;

-Tự tin, hứng thú tham gia sinh hoạt văn nghệ với các bạn trong lớp.

Nội dung: GV tổ chức cho HS chia sẻ về những việc làm được, qua đó rèn luyện tính kiên trì, chăm chỉ.

Sản phẩm: HS thực hiện quy tắc.

Tổ chức thực hiện:

GV tổ chức cho HS chia sẻ về:

Những việc em đã làm được, những tấm gương về đức tính kiên trì, chăm chỉ.

Những thói quen tích cực để hình thành đức tính kiên trì, chăm chỉ.

GV tồ chức cho HS tham gia sinh hoạt văn nghệ trong lớp

3. HOẠT ĐỘNG TIẾP NỐI

Mục tiêu: HS thực hiện các việc làm để rèn luyện đức tính kiên trì, chăm chỉ.

Nội dung: thực hiện những việc làm ở nhà

Sản phầm: kết quả của HS

Tổ chức thực hiện:

GV yêu cầu HS thực hiện các việc làm để rèn luyện đức tính kiên trì, chăm chỉ.

IV. KẾ HOẠCH ĐÁNH GIÁ
	Hình thức đánh giá
	Phương pháp
đánh giá
	Công cụ đánh giá
	Ghi
Chú

	Thu hút được sự tham gia tích cực của người học

Tạo cơ hội thực hành cho người học
	Sự đa dạng, đáp ứng các phong cách học khác nhau của người học

Hấp dẫn, sinh động

Thu hút được sự tham gia tích cực của người học

Phù hợp với mục tiêu, nội dung
	- ý thức, thái độ của HS
	


V. HỒ SƠ DẠY HỌC (Đỉnh kèm các phiếu học tập/bảng kiểm....)
Việt Trì, ngày    tháng    năm 2022

Kí duyệt của TCM

Phan Thị Thanh Nga

Tài liệu được chia sẻ bởi Website VnTeach.Com

https://www.vnteach.com

Một sản phẩm của cộng đồng facebook Thư Viện VnTeach.Com

https://www.facebook.com/groups/vnteach/

https://www.facebook.com/groups/thuvienvnteach/
